BOOSTA DIN
LINKEDIN-PROFIL

| avsnittet "Om” far du garna
skriva om vad du vill géra
framat.

Vad vill du uppné och vilka
nya utmaningar du kan
tdnka dig att ta dig an?

Skriv vad ditt arbete handlade
om pd respektive arbetsplats.
Hall det kort och konkret, men
lyft ur de centrala delarna och
kompetenserna i ditt arbete.
Arbetade du med ndgot
specifikt system, hade du
personalansvar eller krévdes
det en viss kompetens?

NEXER RECRUIT

Lagg tid pé att fylla i dina
arbetslivserfarenheter.
Skriv med artal och vari
landet arbetsplatsen ligger.

Fylli vilka kompetenser du
har och &t gdrna ndgra i
ditt natverk intyga dem.
Samla alla dina relevanta
kompetenser. Det kan vara
viss systemkunskap,
ledaregenskaper eller en
personlig egenskap.

NEXXER




Utbildningar?

Gymnasie- och eventuell
hogre utbildning bér finnas
med.

Skriv értal.

Fylli vilka sprdk du kan
och vilken niva du har.

NEXER RECRUIT

Fyll dven i om du gétt kortare
utbildningar som kan ha
relevans tor det du vill géra.
Exempelvis kurser i Lean, UX
Design, afférsengelska eller
liknande.

Behandla din
LinkedIn-profil som ett
levande dokument.
Glom inte att uppdateral

NEXXER




